
េ�ះបី��នផ�ល់ស�� ប័នេលីអនុស�� របស់ ILO េលខ ១៨៨ (�រ�រក�ុងវ �ស័យេន�ទ) ក�ុង�� ំ
២០១៩ ក៏េ�យ ក៏�បេទសៃថមិន�នអនុវត� ឬអនុេ�ម�មបទប���ត�ិសំ�ន់ៗៃនអនុស�� េនះ
�បកបេ�យ�បសិទ��ពេ�ះេទ។ �បព័ន�អធិ�រកិច� PIPO ប�ជ័យ�បន�ប�� ប់ក�ុង�រ�រ�រអ�ក
េន�ទពី�រេកង�បវ�័�ក�� ងំពលកម� មិនេ�រព�មស�ង់�រអនុស�� េលខ ១៨៨   េហីយ
ប�ជ័យក�ុង�រផ�ល់ភស�ុ�ងែដល�ចទុកចិត��ន� ែខ�ស�� ក់ផ�ត់ផ�ង់��រសមុ�ទរបស់ៃថមិន
�ន�រេ�បីពលកម�េ�យបង�ំេទ បង�សំណួរអំពី សមត��ព និងឆន�ៈរបស់ ILO ក�ុង�រេធ�ីឱ�រដ�
ហត�េលខីទទួលខុស�ត�វចំេ�ះស�ង់�រអនុស�� របស់ខ�ួន។

�រ�ត�តពិនិត��រចូលចត និងេចញទូក
េន�ទ (PIPO) របស់�បេទសៃថ និង អង��រពល
កម�អន�រ�តិ (ILO)៖
អ�កេន�ទប�ជ័យ  ែខ�ស�� ក់ផ�ត់ផ�ង់��រ
សមុ�ទែដល�ន�និភ័យ



រ�យ�រណ៍សេង�ប
�រប�ជ័យរបស់អង��រពលកម�អន�រ�តិ (ILO) ក�ុង�រេធ�ីឱ��បេទសៃថទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�រ
អនុវត� និង�រអនុវេ�ម�បកបេ�យ�បសិទ��ពៃនអនុស�� េលខ ១៨៨ ែដលេគ�� ល់� �អនុ
ស�� ស�ី ពីក�ុង�រ�រៃនវ �ស័យេន�ទ �� ំ ២០០៧ (C188) គឺ�កង�ល់ដ៏សំ�ន់មួយ �ពិេសសេ�
ក�ុងែស�ងេចញៃន តួ�ទីសំ�ន់របស់អនុស�� ក�ុង�រ�រ�រសិទ�ិ និងលក�ខណ� �រ�ររបស់អ�ក
េន�ទទូ�ំងពិភពេ�ក។ �ងេនះេ�េទ�ត េ�យពិ�រ�� �បេទសៃថគឺ��បេទស�សីុ�េគ�យ៍
ដំបូងេគែដលផ�ល់ស�� ប័នេលី C188 េហីយ ILO �នចូលរមួ�៉ងសកម�ក�ុងកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង
សហ�រ�មួយ�បេទសជិត�ង ដូច� ឥណ�ូ េនសីុ និងហ�ីលីពីន េ�� ះេ�រក�រផ�ល់ស�� ប័ន�សេដ�ង
�� េនះ �ត�វែតគិតពិ�រ�� េតី ILO �នេចត�េគចេវសមិនបំេពញ�តព�កិច�របស់ខ�ួនែដរឬេទ។
�រ�ក់ស�� ធ�អតិបរ ��េលី�បេទសៃថ េដីម�ី���រអនុវត�ស�ង់�រ C188 េ�យ�ន
េ�លបំណងេជ�ស�ង�របំ�ក់ទឹកចិត��បេទសេផ�ងេទ�តពី�រផ�ល់ស�� ប័នេលីអនុស�� េនះ។ េដីម�ី
�យតៃម�ប�� �ំងេនះ �ំ�ច់�ត�វពិ�រ�េលីក�� សំ�ន់ៗមួយចំនួន៖

ប�� ញសិទ�ិអ�កេន�ទ 01

�បេទសៃថក�ងុ�ម�ហត�េលខីៃន C188 �ន�តព�កិច����រអនុវត��បកបេ�យ�បសិទ��ព និង�រ
អនុេ�ម�មបទប���ត�ិៃនអនុស�� េនះ។ C188 រមួប��ូល�រ�រ�រដ៏��ំច់ស��ប់អ�កេន�ទ ដូច�
��ក់ឈ�លួសមរម� េ�៉ងេធ�ី�រច�ស់�ស់ សុវត�ិ�ព�រ�រ និងស�ង់�រសុខ�ព និង�រ��ំរសន�ិសុខ
សង�ម។ �រប�ជ័យរបស់រ�� ភិ�លៃថក�ងុ�របំេពញ�តព�កិច��ងំេនះ�មរយៈយន��រអធិ�រកិច� PIPO

គឺ��របំ�ន�៉ងច�ស់េលី�រេប��� ចិត�របស់ពួកេគចំេ�ះអង��រ ILO និងសហគមន៍អន�រ�តិ។

�រមិនអនុេ�ម�ម C188

�រប�ជ័យរបស់ PIPO ក�ងុ�រអនុវត� និងព�ងឹង C188 �បកបេ�យ�បសិទ��ព �នផលប៉ះ�ល់េ�យ
�� ល់េ�េលីសុខុ�ល�ពៃនក�� ងំពលករេន�ទចំ�ក�ស �ករបស់�បេទសៃថ។ អ�កេន�ទចំ�ក�ស �ក
េ�ក�ងុ�បេទសៃថ�គេ�ចីនេធ�ី�រក�ងុ�� ន�ពលំ�ក េហីយេ��ះ�� ក់។ េ�េពលែដលបទប���ត�ិៃន
C188 មិន�ត�វ�នេគេ�រព �ទុកឱ�អ�កេន�ទ�ងំេនះ�យរង�រេកង�បវ�័� លក�ខណ� �រ�រមិនសម
រម� និង�ររ�េ�ភសិទ�ិមនុស�។ �េធ�ីឱ�ខូចដល់េបសកកម�របស់ ILO ក�ងុ�រេលីកកម�ស់�រ�រសមរម�
និង�រ�រសិទ�ិកម�ករ។

ផលប៉ះ�ល់េលីក�� ងំពលករេន�ទចំ�ក�ស �ក



រ�យ�រណ៍េនះនឹងផ�ល់នូវឧ�ហរណ៍ និង�រវ ��គ�ក់ែស�ងៃន�រប�ជ័យរបស់�បេទសៃថក�ុង�រ
អនុវត� និង�រព�ងឹងអនុស��  ILO េលខ ១៨៨ �បកបេ�យ�បសិទ��ព េ�យបេង�ីន�រ�ព�យ�រម�
�៉ង�� ំងអំពីសុខុ�ល�ពៃនក�� ំងអ�កេន�ទចំ�ក�ស �ក�គេ�ចីនរបស់�បេទស និងសមត��ព
របស់ ILO ក�ុង�រេធ�ីឱ�រដ�ហត�េលខីេចះ�ន�រទទួលខុស�ត�វ។ ��ន�រៈសំ�ន់�ស់ស��ប់
ILO ក�ុង�រ�ត់វ ��ន�រ េដីម�ីឱ�រ�� ភិ�លៃថទទួលខុស�ត�វក�ុង�រែកត�ម�វ�� ន�ពេនះ និង
���សិទ�ិ និងលក�ខណ� �រ�ររបស់អ�កេន�ទេ�ក�ុង�បេទសៃថ�ត�វ�ន�រ�រឱ��ន�គប់��ន់។
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តួ�ទីចម�ងរបស់ ILO គឺេដីម�េីលីកកម�ស់ និង�ត�តពិនិត�ស�ង់�រ�រ�រ និង�រ�រសិទ�ិកម�ករេ�ទូ�ងំ
ពិភពេ�ក។ េ�េពលែដលរដ�ហត�េលខីៃនអនុស��  ILO ដូច��បេទសៃថ មិន�នេ�រព�មស�ង់�
រ�ងំេនះ �បេង�ីត�ចម�ល់អំពីសមត��ពរបស់ ILO ក�ងុ�រ�ក់ឲ��បេទសនីមួយៗទទួលខុស�ត�វ
�បកបេ�យ�បសិទ��ព។ ���ំច់ស��ប់ ILO ក�ងុ�រេ�បី��ស់ឥទ�ិពល រមួ�ងំជំនួយបេច�កេទសរបស់
ខ�ួន �ងំ�រ��ំទ និងស�� ធដល់រដ�ស�ជិកក�ងុ�របំេពញ�តព�កិច�របស់ពួកេគ �សប�មអនុស��
�រ�រអន�រ�តិ។

តួ�ទីរបស់ ILO

សហគមន៍អន�រ�តិ រមួ�ងំរដ�ស�ជិក ILO េផ�ងេទ�ត អង��រសង�មសីុវ �ល សហជីព និងអ�កតសូ៊មតិសិទ�ិ
មនុស� គួរែត�ក់ស�� ធេលី�បេទសៃថឱ�អនុវត��ម C188 និងេ�ះ��យប�� េ�ក�ងុឧស�ហកម�
េន�ទរបស់ខ�ួន។ ��ច�ត�វេធ�ី�មរយៈប�� ញ�រទូត កិច��ពមេ�ព�ង�ណិជ�កម�េទ��គី និងក�ងុតំបន់
យុទ���រផ�ព�ផ�យ�រយល់ដឹង���រណៈ និង�ររ �តបន�ឹងលទ��ពទទួល�នទីផ�រ និង/ឬ�រ�ក់
ទណ� កម�។

�រ�ត�តពិនិត� និងស�� ធអន�រ�តិ

អស់រយៈេពល�ង ៤ ��  ំILO �នផ�ល់ជំនួយបេច�កេទស និង�រ��ំទ�រក�ងសមត��ពដល់កម�វ �ធី
PIPO របស់�បេទសៃថ េដីម�ជួីយ�បេទសេនះបំេពញ�តព�កិច�របស់ខ�ួនេ��ម C188 បុ៉ែន���នប�ជ័យ
��� ងំ ក�ងុ�រព�ងឹង�រ�រ�រ�រ�រ ឬ�កបខ័ណ� ច�ប់របស់�បេទសៃថ ក�ងុ�រែកលម�អធិ�រកិច��រ�រ
ឬេ�ះ��យប�� េផ�ងេទ�តែដល���ង�រអនុវត��បកបេ�យ�បសិទ��ពេ�ទូ�ងំឧស�ហកម�
េន�ទៃថ។

ជំនួយបេច�កេទស និង�រក�ងសមត��ព



�បវត�ិសិទ�ិ�រ�រក�ងុឧស�ហកម�
េន�ទៃថ និង�� ន�ពបច�ុប�ន�

េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ �រផ�ព�ផ�យេ��ន់អ�ក
េន�ទ�មរយៈ�រ�បជំុ �រស�� សន៍ និង�រសេង�ត
អធិ�រកិច� PIPO េ�យ�� ល់ែដលេធ�ីេឡងីេ�យ
ប�� ញសិទ�ិអ�កេន�ទរបស់សហព័ន�ដឹកជ��ូន
អន�រ�តិ (ITF-FRN) ក�ងុរយៈេពលបុ៉�� ន�� កំន�ង
មកេនះប�� ញ� ពិធី�រអធិ�រកិច��នប�ជ័យហសួ
ែថ�ង ក�ងុ�រលុបបំ�ត់�រអនុវត��រេកង�បវ�័�។ េនះេបី
េ�ះ��បេទសៃថ�នផ�ល់ស�� ប័នេលី ILO C188 (អនុ
ស�� �រ�រក�ងុ�រេន�ទ) ក�ងុ��  ំ២០១៩ ក៏េ�យ �រ
�ក់ឱ�េ�បី��ស់ច�ប់ជលផលៃថ �របេង�ីតកម�វ �ធី
អធិ�រកិច�អន�រ�រ � PIPO និង�រ�ប�សេ�យ
រ�� ភិ�លៃថ� ប�� េន�ទ និងសិទ�ិ�រ�រ�ងំអស់
េ�ក�ងុ�រេន�ទខុសច�ប់ ែដល�� នរ�យ�រណ៍ និង
�� ន�រ�ត�តពិនិត� (IUU) េ�ក�ងុឧស�ហកម�េន�ទ
របស់�បេទសៃថ�ត�វ�នលុបេ�ល។

ក�ងុ��  ំ២០១៦ មជ�មណ� លប�� �រេដីម��ីបយុទ��ប�ងំ
នឹង�រេន�ទខុសច�ប់ (CCCIF) និងមជ�មណ� ល
PIPO ចំនួន ៣០ �ត�វ�នបេង�ីតេឡងី�មូល�� នៃនកិច�
ខិតខំ�បឹងែ�បង�ត�តពិនិត� និងអធិ�រកិច���េន�ទៃថ។
កំែណទ�មង់�ងំេនះ ែដល�ត�វ�នអនុវត� េ�យ
អតីតរបប�ក �ម�បឹក��តិេដីម�សីន�ិ�ព និងស�� ប់�� ប់
(NCPO) េដីម�េី�ះ��យស�� ធអន�រ�តិ រមួ�ងំ�រ
�ក់ទណ� កម��តេល�ងពី សហ�ពអឺរ �បុ (EU) �ត�វ�ន
�ក់ឱ�ដំេណីរ�រេដីម�ទីប់�� ត់ ឬលុបបំ�ត់�រេកង
�បវ�័�េ�ក�ងុឧស�ហកម���រសមុ�ទៃថ។ PIPO �ត�វ
�នបេង�ីតេឡងីេដីម��ីម�នប�� �ក់ព័ន��េ�ចីន រមួ
�ន�រ�ត�តពិនិត�ឯក�រ �រ�ត�តពិនិត�ប��ី�វ �ក �រ
េសីុបអេង�តសុខុ�ល�ព និងលក�ខណ� �រ�រ (រមួ�ងំ
សូច�ករ�ររ�េ�ភបំ�នក�� ងំពលកម� និង�រជួញដូរ
មនុស�) �រ�ត�តពិនិត� VMS �រពិនិត�ឧបករណ៍
េន�ទេដីម�កំីណត់�ព�សបច�ប់ និងប�� េផ�ងៗ
េទ�ត។ ¹ 03



FRN �នរកេឃីញ� �រ�ត�តពិនិត� PIPO េ�ែត�
ក�មិត�ប េហីយអ�កចុះអធិ�រកិច�មិន�នែស�ងយល់សីុ
ជេ���គប់��ន់ េដីម�កំីណត់អត�ស�� ណ និង�យ
�រណ៍អំពី�ររ�េ�ភបំ�ន ឬ�ក់ទណ� កម�អ�ក�ប�ពឹត�
េល�ីស។ ផ�ុយេ�វ�ញ �ក �មអធិ�រកិច��េ�ចីន�ក់ដូច�
�ត់ទុកតួ�ទីរបស់ពួកេគ� ��រប�� ញ "�ព�� ត
ស�ំ" ែដលេ�លេ�គឺេដីម��ីយ�រណ៍��� ន�ររ�េ�ភ
បំ�ន ឬរកមិនេឃីញភស�ុ�ងៃនអំេពីខុសឆ�ង�មួយ
េឡយី។ ទី�� ក់�ររ�� ភិ�ល �ក �មហ៊នុ និងអង��រ�
េ�ចីន�នេលីកេឡងីពីកង�ល់�សេដ�ង�� េនះ។ �
ឧ�ហរណ៍ មូលនិធិយុត�ិធម៌បរ ��� ន�នសេង�តេឃីញ�
"ម�ន�ីេ�ែតបន��� ប់�រកំណត់អត�ស�� ណៃន�ររ�េ�ភ
បំ�នេលី�រេន�ទ ៃន�រេន�ទេ�យខុសច�ប់
និងជនរងេ��ះែដលប�� លមកពី�ររ�េ�ភបំ�ន ឬ
�រជួញដូរ���បព័ន�ែដលប�ជ័យ"។² េនះប�� ញឱ�
េឃីញពី�ពអសមត��ពមិនគួរឱ�េជ�របស់រ�� ភិ�លៃថ
ក�ងុ�រកំណត់អត�ស�� ណ�ររ�េ�ភសិទ�ិ�រ�រ
ក�ងុរយៈេពលបុ៉�� ន�� កំន�ងមកេនះ  េ�យ�នរកេឃីញ
�ររ�េ�ភបំ�ន តិច�ងមួយ�គដប់ៃនមួយ�គរយ
(0.08%) ៃន��េន�ទ�ងំអស់ែដល�នេធ�ីអធិ�រ
កិច�។

អង��រ ILO �នេលីកេឡងីពី�រ�ព�យ�រម��សេដ�ង��
�មួយ�បព័ន�អធិ�រកិច� PIPO េ�យ�នែចករ�ែលកេ�
ក�ងុែខតុ� ��  ំ២០២៣ ែដល�នែតចំនួនតិចតួចៃន�រ
រ�េ�ភសិទ�ិ�រ�រ េហីយ�នែត�� ស់��ចំនួន ៣២
បុ៉េ�� ះែដល�បឈមមុខនឹង�រអនុវត�ន៍ច�ប់ (�ល់�រ
រ�េ�ភបំ�ន�ប់ពីែខសី� ��  ំ២០២២ ដល់ែខកក��
��  ំ២០២៣ ែដល�ចម�ងប�� លមកពីឯក�រ)។
ពួកេគ�នសេង�តេឃីញបែន�មេទ�ត� ឧបសគ�រច�
សម�័ន� និងបរ �បទ រមួ�ងំអំ�ចអធិ�រកិច��នក�មិត
កង�ះ�រេលីកទឹកចិត� េដីម�កំីណត់អត�ស�� ណ�រ
រ�េ�ភបំ�ន និងឥទ�ិពលហសួេហតុពី�� ស់���ន�
��ង�បសិទ��ពៃន�បព័ន� PIPO ។³ �ប�� ញពីសមត��ព
របស់ ILO ក�ងុ�រទទួល�� ល់�រប�ជ័យរបស់
រ�� ភិ�លៃថក�ងុ�រ�ប�ន់�� ប់នូវស�ង់�រ C188 បុ៉ែន��
មិន�ន់�ន ែ�ប�� យេ��សកម��ព�បកបេ�យ
�បសិទ��ព �ររ �ះគន់���រណៈ ឬស�� ធ េដីម�បីង�ំឱ�
�ន�រ�� ស់ប�ូររច�សម�័ន�។ បួន�� �ំនកន�ងផុតេ�
�ប់�ងំពី�រផ�ល់ស�� ប័នដល់ C188 េហីយធន�ន
��ំច់ �ត�វ�នប�� ក់ទុនេ�ក�ងុែផ�កអធិ�រកិច�របស់
�បេទសៃថេ�យ ILO បុ៉ែន�មិន�ន�រប�� ក់ពី�ពល�
�បេសីរេ�ះេទ។

រយៈេពល
��ែដល
�ត�វ�ន
អធិ�រកិច�

ចំនួនអ�ក
េន�ទែដល

�ន

�របំ�ន
�ត�វ�ន
កំណត់អត�
ស�� ណ

�រ�ក់បទប��
ឲ��ន

�រែកត�ម�វ�ត�វ
�នេចញ�ប�ស

�រ�ត់ក�ី
(សំណំុេរ�ងចូល
ដល់តុ��រ)

ៃន�រអធិ�រ
កិច�ែដលកំណត់
អត�ស�� ណ
�របំ�ន

2019 44,322 541,372 20 4 15 0.05%

2020 55,818 690,793 19 16 3 0.03%

2021 44,857 553,035 17 12 5 0.04%

2022 12,810 175,075 63 25 38 0.49%

Totals 159,807 1,960,275 119 57 61 0.08%

លទ�ផលអធិ�រកិច� PIPO ផ�ូ វ�រ (២០១៩-២០២២)⁴

�រចុះអធិ�រកិច�េ�ែតមិន�គប់��ន់
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�ចុងេ��យ កិច�សហ�បតិបត�ិ�រ�មួយ ILO �ន
�រៈសំ�ន់�ស់ក�ងុ�រអភិវឌ��កបខ័ណ� �បកបេ�យ
�បសិទ��ពៃន�រពិន័យ �រ�កពិន័យ និង�រ�ក់ទណ�
កម� បុ៉ែន�ជិត��បីំ�� បំ�� ប់ពី�របេង�ីត PIPO និង�រ
សហ�រ�បន�ប�� ប់ និង�រ��ំទថវ��ពី ILO េហីយ
រ�� ភិ�លេ�ក�ងលិច េ�ែតមិន�ន�កបខ័ណ� ែដល
�នត�� �ព ឬដំេណីរ�រ�ចេ�បី��ស់�នស��ប់
�រចុុះអធិ�រកិច�។ េ�យខ�ះ�រែកលម�េ�ចីន អ�កទិញ
��រសមុ�ទធំៗនឹងបន��បឈមមុខនឹង�រខកចិត�
េ�យ�រកង�ះទិន�ន័យ�តឹម�ត�វ និងត�� �ពេលីស�ង់�
រមូល�� នេ�េលី��ៃថ ដូច�សូច�ករក�� ងំពលកម�
បង�ំ ឬេ�៉ងស��ក។ �បសិនេបី�� នកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង
សំ�ន់ៗេដីម�ែីកលម�េទ ឧស�ហកម�េន�ទៃថនឹងេ�ែត
ស�ិតេ��ម�រ�ត�តពិនិត���កល េ�យ�ន
សំណួរេ�ទេឡងី� េតី��រសមុ�ទែដល�ន�បភព
មកពី�បេទសៃថ �� ន�ររ�េ�ភបំ�នក�� ងំពលកម� ឬ
�រអនុវត��រេន�ទខុសច�ប់។

�ក �មអធិ�រកិច�ែដលេធ�ីសកម��ព េហីយ�បអប់ធីក េ�យ
មិន�នកំណត់អត�ស�� ណ និងែកត�ម�វ�រៃន�រ
រ�េ�ភសិទ�ិ�រ�រ។

កង�ះ�រពិន័យ ឬ�លវ��គ
ៃន�រ�ក់ទណ� កម�
សូម�ែីត�មួយនឹង�រផ�ល់ស�� ប័នេលី C188 និងវត�
�នៃនច�ប់មួយចំនួនែដល�ក់ទងនឹងពលកម�េ�យបង�ំ
ស�ង់�រ��េន�ទ និងបទប���ត�ិេន�ទខុសច�ប់ -
�រ�ក់ទណ� កម��ត�វ�នកំណត់មិន�គប់��ន់ ឬមិន
ច�ស់�ស់ បេង�ីត�បអប់ Pandora ៃន�រមិនព�ងឹង
�រអនុវត�មិនសីុស�� ក់��  េហីយ��កក់បំផុត �� ន�ព
ែដលស�មបស�ម�លអំេពីពុករលួយ ឬ�រឃុបឃិត។ �� ន
�� ប័នអធិ�រកិច�ពិត��កដ និង�ន�បសិទ��ពេទ េបី
�� ន�រពិន័យ �រ�កពិន័យ ឬ�រ�ក់ទណ� កម�ស��ប់
�យ�� និង�� ស់��ែដលបំ�នច�ប់ ឬ
បំ�នបទប���ត�ិរបស់រដ�។ �ងេនះេ�េទ�ត ផ�ត់គំនិត
ក�ងុចំេ�ម�ក �មអធិ�រកិច�� ��េរ�ង��កក់ក�ងុ�រ
កំណត់អត�ស�� ណ�ររ�េ�ភបំ�ន េហីយ�រ�ត់
េ�សេលីសំណំុេរ�ងបង��ប�� ។ ផ�ុយេ�វ�ញ �ក �ម
អធិ�រកិច�គួរែត�ត�វ�ន��� �រកំណត់អត�ស�� ណ
ៃន�ររ�េ�ភបំ�ន និង�រេសីុបអេង�ត�តឹម�ត�វៃនករណី
�ងំេ�ះ គឺ�ឧ�ហរណ៍ៃនដំេណីរ�រ PIPO ែដល
ដំេណីរ�រ�បកបេ�យ�បសិទ��ព។⁵ ម�ន�ីែដល
អនុវត�េ�លនេ��យេ�យកំណត់អត�ស�� ណ និង
�ត់េ�ស�របំ�ន គួរែត�ត�វ�នទទួល�� ល់�វ�ជ��ន
ស��ប់�របំេពញ�រកិច�របស់ពួកេគ។

េដីម�ឱី��បព័ន� PIPO ទទួល�ន�ពេជ��ក់
រ�� ភិ�លៃថ�ត�វែតគូសប�� ក់�៉ងច�ស់អំពី�រ�ក
ពិន័យ និង�រ�ក់ទណ� កម� �រអនុវត� និង�រ
ព�ងឹងបទប���ត�ិ�បកបេ�យ�បសិទ��ព និង�ប�ន់�� ប់
នូវបទប���ត�ិ C188 ែដលខ�ួន�នផ�ល់ស�� ប័ន។
�បេទសៃថគួរែតពិ�រ�ទទួលយកទស�នវ�ស័យសកល
េហីយ�ញ�រយល់ដឹងពី�បេទស��ដូច�
នូែវលេសឡង់ ែដលេដីរតួ�គំរ�ូមួយនឹងកម�វ �ធី�ត�ត
ពិនិត�ឧស�ហកម�េន�ទ�បកបេ�យ�បសិទ��ពខ�ស់។
�បព័ន�របស់�បេទសនូែវលេសឡង់�ត�វ�នបំ�ក់ េ�យ
�កបខ័ណ� �រ�កពិន័យ និង�រ�ក់ទណ� កម�ដ៏តឹងរ ុ�ង
ែដលមិន�តឹមែតេ�ះ��យ�រេន�ទខុសច�ប់ មិន�ន
�យ�រណ៍ និងមិន�ន�រ�គប់�គង (IUU) បុ៉េ�� ះេទ
បុ៉ែន�ែថម�ងំផ�ល់�ទិ�ពដល់�រ�រ�រសិទ�ិរបស់អ�ក
េន�ទផងែដរ។ ⁶ ⁷

ប�� ញសិទ�ិអ�កេន�ទ 05



�តរ�យ�រណ៍៖ �រសេង�ត
អធិ�រកិច� PIPO - េ�េខត�រះណង
េ�កំពង់ែផ េខត���ណង �បេទសៃថក�ងុែខកក�� ��  ំ២០២៣ FRN �ត�វ�នអេ��ីញឱ�ចូលរមួសេង�តេមីល�រ�ត�ត
ពិនិត�ក�៉ល់េន�ទែដល�ែផ�កមួយៃនគេ��ង�កល�ងែដលដឹក�េំ�យ ILO េដីម�បីេង�ីនស�ង់�រសុខ�ព
និងសុវត�ិ�ព�រ�រេលី��េន�ទ និងេលីកកម�ស់អង��រកម�ករ និងកិច�សហ�ររបស់អង��រសង�មសីុវ �ល�មួយ
PIPO ។ FRN �នសេង�តេមីល�រចុុះអធិ�រកិច�រយៈេពល��បួំនៃថ� េហីយ�នរកេឃីញ� �រចុុះអធិ�រកិច�មិន
�ន�បសិទ��ពក�ងុ�រកំណត់អត�ស�� ណ �រ�កពិន័យ និងែកត�ម�វ�ររ�េ�ភសិទ�ិអ�កេន�ទ។ �ក �ម FRN
�នសេង�តេមីល�រ�ត�តពិនិត�ក�៉ល់សរបុចំនួន ២៨ េ�គ�ង �ននិ�យ�មួយអ�កេន�ទេ�េលីក�៉ល់នីមួយៗ
េហីយ�នរកេឃីញ��ក �មអធិ�រកិច� PIPO �នរមួគំនិត ក�ងុ�រអនុ�� តឱ���េន�ទបន��បតិបត�ិ�រេ�យ
រ�េ�ភេលីស�ង់�រ C188 ច�ប់�បេទសៃថ និងសិទ�ិអ�កេន�ទ�មូល�� ន។ �របំ�នែដល�ត�វ�នសេង�តេឃីញ�
ទូេ� និង�យ�រណ៍េ�យអ�កេន�ទរមួ�ន៖

ឯក�រអត�ស�� ណ កិច�សន� េស�វេ�ធ��រ និង�ត ATM េ�ែត�ត�វ�នផ�ល់ស��ប់�រេ�បី��ស់
របស់អ�កេន�ទ េហីយ�ត�វ�នរក�ទុកេ�យ�� ស់ក�៉ល់ ឬ�យ�� េហីយរក�ទុកក�ងុ�បអប់ធំមួយេ�ក�ងុ
បន�ប់របស់�យ�� ឬេ�េលី��ងំ។ ឯក�រ�ត�វ�នែចក�យ�៉ងេបីកចំហដល់អ�កេន�ទេ�ចំេ�ះមុខ
ម�ន�ី PIPO ស��ប់�រថតរបូ��ក �ម និងេ�លបំណងេផ��ង�� ត់អត�ស�� ណ ប�� ប់មក�បមូល�� មៗម�ង
េទ�តេ�យអ�ក�គប់�គង�� េហីយេ�ែតមិន�ន់�នចំ�ត់�រ�មួយពី�ក �មអធិ�រកិច� េដីម��ី�� អ�ក
េន�ទ�ចេ�បី��ស់�នេ�យេសរ� និង�នឯក�រ�� ល់ខ�ួន។

 �ររក�ទុកឯក�រ៖

អ�កេន�ទ�យ�រណ៍�េទ�ង�ត់� ក��ប់សេ��� ះបឋម�ត�វ�នរក�ទុកេ�ក�ងុបន�ប់របស់�យ��
េហីយ�វ�កមិន�ចចូលេ�យក�នេទ បុ៉ែន��រស�� សន៍អ�កេន�ទែដលេធ�ីេឡងីេ�យ PIPO មិន�ច
កំណត់អត�ស�� ណ និង/ឬែកត�ម�វប�� េនះ�នេទ។

ឧបករណ៍សេ��� ះបឋមែដលមិន�ចេ�បី�ន

ក��ប់សេ��� ះបឋមេ�េលី��េន�ទខ�ះ�� េំពទ�េ�ចីន�បេភទ េហីយមិន�ត�វ�នបំេពញបែន�មេ�យ�� ស់��
ដូចែដលច�ប់�នកំណត់េ�ះេទ បុ៉ែន�ក�៉ល់�ត�វ�នអនុ�� តឱ�ចូលចត និងបន��បតិបត�ិ�រេន�ទ��ប�។ំ

ក��ប់សេ��� ះបឋមមិន�គប់��ន់

�រស�� សន៍អ�កេន�ទ�ត�វ�នេធ�ីេឡងី���រណៈ �មទិដ��ព ឬេ�យ�ន�រចូលរមួេ�យ
�� ល់ពី�� ស់�� និង�យ��។ �រខក�នរបស់�ក �ម PIPO ក�ងុ�រផ�ល់ឱ�អ�កេន�ទនូវកែន�ងស�� ស
ឯកជន និងស�� ត់ េដីម��ីយ�រណ៍ពី�របំ�ន �ឱំ��ន�របំ�នែដលមិន�ត�វ�ន�យ�រណ៍េ�យអ�ក
េន�ទ េ�យ�រ�រភ័យ�� ចៃន�រសងសឹករបស់និេ�ជក។

មិន�ន�រស�� សន៍ឯកជន

�រ�យ�រណ៍ករណីរ�េ�ភសិទ�ិេ� PIPO េ�យអ�កេន�ទ ឬេ�យ FRN ក�ងុ�មអ�កេន�ទ �ឱំ�
ដំេណីរ�រផ�ូវច�ប់អសកម� ឬចំ�យេពលេ�ចីន ែដលេ�រេពញេ�េ�យ�រ��ធិបេតយ�។ អ�កេន�ទ�ត�វ
�នបង�ិតបង�ំ�េទ�ង�ត់ក�ងុ�រចរ�េ��ផ�ូវ�រ�មួយ�� ស់ក�៉ល់របស់ពួកេគែដល�ត�វ�ន�ត់ែចងេ�យ
ឈ�ញួក�� ល���� ធរ ែដល�ឱំ�អ�កេន�ទ�ន�របំភិតបំភ័យក�ងុ�រយល់�ពមេលី�រេ�ះ��យែដល
មិនផ�ល់សំណងេពញេលញ និង�រ�រសិទ�ិែដល�នសិទ�ិរបស់ពួកេគ។

ដំេណីរ�រ�យ�រណ៍អំពី�ររ�េ�ភបំ�ន�� ន�បសិទ��ព
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ស�ង់�រសុខ�ព និងសុវត�ិ�ព�ប �ត�វ�នរក
េឃីញ�េ�ចីនេ�េលីក�៉ល់េន�ទេ�េខត�រះណង

ក�ងុអំឡុងេពលអធិ�រកិច� PIPO េ���ណង FRN �នេធ�ីសកម��ព�៉ងតឹងរ ុ�ងក�ងុ�ម�អ�កសេង�ត�រណ៍។
ប�� ប់ពី�រចុុះអធិ�រកិច�នីមួយៗ ក��ប់សេ��� ះបឋម (FAK) �ត�វ�នេគយកេ��ន់��ងំ ដូេច�ះ FRN �ចែណ�ំ
អំពី��  ំនិង�រផ�ត់ផ�ង់ែដល�ចផ�ល់�ន។ េដីម�ជួីយក�ងុេរ�ងេនះ FRN �នផ�ល់�របណ�ុ ះប�� លសុខ�ព និង
សុវត�ិ�ព និង�រែចក�យ ក��ប់សេ��� ះបឋម �រប�� ញែដលេពញេលញ�មួយនឹង�រែណ�អំំពី�រេ�បី��ស់�� ំ
�បី�� (ៃថ ភូ� និងែខ�រ) ស��ប់��ែដលមិនបំេពញ�មស�ង់�រ C188 ។ ក�ងុចំេ�ម�រ�ត�តពិនិត�ទូកចំនួន
២៨ េ�គ�ង តិច�ង�ក់ក�� លៃន�� (៣៩%) �នក��ប់សេ��� ះបឋម ែដល�នស�ុកេពញេលញ។ �គេ�ចីន
(៦១%) ខ�ះ�� សំំ�ន់ៗ រមួ�ងំរបស់សំ�ន់ៗដូច� �� �ំប�ងំនឹងជំងឺ�គ ទឹក�ងែភ�ក និងែ�កម�ប�ងំនឹង�ររ�ស់។

េ�េពលរកេឃីញ�� ែំដល�ត់ �យ�� និង�� ស់�េ�ចីន�ន�ត់វ��ន�រ�� មៗ េដីម�សី�ុកទុកមុនេពលេចញដំេណីរ
ឬេប��� េធ�ីដូេច�ះមុនេពល�ត�តពិនិត�ប�� ប់របស់ពួកេគ។ េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ ��ពីរេ�គ�ងមិន�នក��ប់
សេ��� ះបឋម�ល់ែតេ�ះ �នែតថង់�� ស�ិច�៉��េស�មុលបុ៉េ�� ះ។ ក�៉ល់�ងំេនះ�នបដិេសធ�រែណ�កំ�ងុ
�រទិញឱសថ�ក់ េ�យអះ�ង� �មិនែមន�េរ�ងរបស់ម�ន�ី PIPO េហីយ�នបន��ចកេចញ េ�យបំ�នច�ប់
របស់�បេទសៃថ ស�ង់�រ C188 និង�របទប��  PIPO។

�ររកេឃីញមួយេទ�ត�ក់ទងនឹង�ររកេឃីញេ�ះគឺ� អ�កេន�ទ�េ�ចីន�ន�យ�រណ៍� មិន�នទឹកផឹក�គប់
��ន់េ�េលីទូក េ�យ�ត�វ�នបង�ំឱ�ទិញផ�ត់ផ�ង់�� ល់ខ�ួនស��ប់�រេធ�ីដំេណីរ�មសមុ�ទនីម�ងៗ។

គន�ឹះសេង�តឧបករណ៍សេ��� ះបឋម

�ររកេឃីញ

មិន�នស�ុកេពញេលញ និង�យ��
ឬ�� ស់�នបដិេសធ�រែណ�រំបស់ម�ន�ី
PIPO េដីម�េី�ះ��យ បុ៉ែន� េ�ែត�ត�វ�ន
អនុ�� តឱ�េចញពីែផ

មិន�នស�ុកេពញេលញេទ បុ៉ែន� �យ��
ឬ�� ស់េ�ះ��យ ឬយល់�ពម�� ម

�នស�ុក�គប់��ន់

39% 
ៃន��

54% 
ៃន��

7% ៃន��
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ឥទ�ិពលហួសេហតុ និងអំេពីពុករលួយ - 
�រេ�ជ�តែ�ជករបស់ស�គម�� ស់��េ�េខត�រះណង

�ក �មអធិ�រកិច� េ�េខត�រះណង
េឆ�ីយតបមិន�ន់េហតុ�រណ៍

�លពីៃថ�ទី ២៥ ែខកក�� ក�ងុអំឡុងេពលកិច��បជំុគេ��ង
�កល�ង�ប�ែំខរបស់ ILO េ��យក�� ន��ំរ�រ�រ និង
សុខុ�ល�ព�រ�រ (DLPW) FRN �នេលីកេឡងីពី�រ�ព�យ
�រម��៉ង�� ងំអំពី��ែដល�ត�វ�នអនុ�� តឱ��កេចញពី
កំពង់ែផេ�យ�� នក��ប់សេ��� ះបឋម (FAK)  ែដល�� នស�ុក
�គប់��ន់ ប�� ប់ពីបដិេសធ�រែណ�រំបស់ PIPO ។ FRN �ន
េស�ីឱ��ត់វ ��ន�រ�� មៗ ែដលរមួ�ន�រេសីុបអេង�តេលី��
ែដលមិនអនុេ�ម�មច�ប់ េ�យេធ�ី�រស�� សន៍ឯកជន�មួយ
អ�កេន�ទ �រេចញដី�ប��ប់�រេន�ទ �បសិនេបីរកេឃីញ
�ររ�េ�ភបំ�នបែន�មេទ�ត េធ�ី�រ�ត�តពិនិត��៉ងឲ��នល�ិត
ល�ន់ ក�ងុអំឡុងេពលចូលចត ឬេចញទូកេលីកេ��យ េហីយអនុវត�
�រ�កពិន័យ ឬទណ� កម����ំច់។

េ�ក�ងុកិច��បជំុ�ប�ែំខ�បន�ប�� ប់េ�ៃថ�ទី ២៥ ែខសី� FRN
�ន�ម�នេលីប�� េនះ។ េ�ះបី��៉ង�ក៏េ�យ ពំុ�ន
ចំ�ត់�រ�មួយ�ត�វ�នេធ�ីេឡងីេ�ះេទ េ�យ�នគូស
ប�� ក់ពីកង�ះ�រេប��� ចិត�របស់ PIPO ក�ងុ�រអនុវត�ច�ប់ និង
�រ�រ�រសុវត�ិ�ព និងសិទ�ិរបស់អ�កេន�ទេ�េខត���ណង។

�រចូលរមួរបស់ FRN េ�ក�ងុគេ��ង�កល�ង PIPO របស់ ILO ែដលេ�� តេលី�រសេង�ត�រចុុះអធិ�រកិច� និង�រផ�ល់ឧបករណ៍
សេ��� ះបឋមគំរដូល់��ែដលខ�ះ�រផ�ត់ផ�ង់ែផ�កេវជ���ស�េពញេលញ�ត�វ�នប��ប់�� មៗ ប�� ប់ពី�រ�ត�តពិនិត��តឹមែត��បួំនៃថ�
បុ៉េ�� ះ។ �រសេ�មចចិត�េនះ�នេធ�ីេឡងី េដីម�េីឆ�ីយតបនឹងស�� ធ�៉ង�� ងំពីស�គមេន�ទក�ងុមូល�� ន ែដល�ន�� ស់���ងំ
អស់។ �លទ�ផល ម�ន�ីអង��រ ILO និង PIPO �នព�រួតួ�ទីរបស់ FRN �អ�កសេង�ត�រណ៍។ ពួកេគ�នយល់�ពមអនុ�� តឱ��រ
សេង�តេឡងីវ �ញ�នលុះ��ែតពួកេគទទួល�ន�រយល់�ពមពី�� ស់ទូក និងកំពង់ែផ និងលិខិតផ�ូវ�រពី�យក�� នជលផលក�ងុទី�ក �ង
�ងកក។ េ�េពលសរេសររ�យ�រណ៍េនះ �� ន�រេឆ�ីយតប�មួយ�ត�វ�នេកីត�នេឡងីេទ េហីយ�ទំនង�មិន�ចេ�រចួែដល�
�� ស់ទូកនឹងផ�ល់សិទ�ិឲ�េធ�ី ឬយល់�ពម េ�លគឺ�ត�វប��ប់គេ��ងដ៏សំ�ន់េនះ។ �� ន�ពេនះប�� ញ�៉ងច�ស់ពីអំ�ចដ៏�នឥទ�ិពល
ែដល�� ស់ទូកេ�ែត�នក�ងុឧស�ហកម�េន�ទៃថ េដីម��ី��ង��� ធររ�� ភិ�ល និង�ក់ក�មិតេលីកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បងេធ�ី�រអធិ�រកិច�
�ទង់��យធំ�មួយ ែដលនឹងប�� ញពី�ររ�េ�ភបំ�ន�រ�រ ឬ�របំ�នច�ប់។

FRN ក៏�នសេង�តេឃីញ� �ន�រអនុវត��ទូេ�េ�យ�ក់ទង�� ស់ទូកមុនេពលេធ�ីអធិ�រកិច� េដីម�ែីស�ងរក�រយល់�ពមរបស់ពួកេគ
ស��ប់�រ�ត�តពិនិត�។ �ឧ�ហរណ៍ ក�ងុអំឡុងេពលេធ�ីអធិ�រកិច�មួយៃថ�េ���ណង ម�ន�ីទទួលបន�ុកអធិ�រកិច� PIPO �នទូរស័ព�េ�
�� ស់��នីមួយៗ�មុនសិន េដីម�សំុី�រអនុ�� តចុះេ�េធ�ីអធិ�រកិច� េ�យ�នវត��ន FRN �អ�កសេង�ត�រណ៍។ េនះប�� លឱ�
�ន�របដិេសធ�៉ង�ច់អហ�� រពី�� ស់�� េ�យបង�ំឱ� FRN ស�ិតេ�ក�ងុរថយន�ក�ងុអំឡុងេពលេធ�ីអធិ�រកិច�មួយ េហីយ�ត�វ�ន
បដិេសធ�ងំ�ស �ងក�ងុ�រចូលេ��ន់កែន�ងចត ក�ងុអំឡុងេពលេធ�ីអធិ�រកិច�មួយេផ�ងេទ�ត។ េ�យ�រ��� ធររ�� ភិ�ល�ន�រកិច�
េធ�ីនិយតកម�ឧស�ហកម�េន�ទ PIPO មិន�ន�តព�កិច�ែស�ងរក�រអនុ�� តពី�� ស់�� េដីម�អីនុវត��រចុុះអធិ�រកិច� ឬ�អំ�កសេង�ត
�រណ៍មក�មួយេ�ះេទ។ សកម��ពែបបេនះ�ច�ត�វ�នេគយល់���ររមួគំនិត។

រ�យ�រណ៍ថ�ីបំផុតៃន�រជួញដូរមនុស�េ�សហរដ��េមរ �ក (2023) ក៏�នគូសប�� ក់ពីករណីែដល�� ស់ទូក និងកែន�ងេធ�ី�ររបស់
�បេទសៃថ�ត�វ�នេគ��ប់ មុនេពល�រចុុះអធិ�រកិច��រ�រ។⁸ �រេ�ជីសេរ �សរបស់ ILO េដីម�បំីេពញ�ម�រ�ម�ររបស់�� ស់ទូក និង
PIPO ែដលប�� លឲ��ន�រ�� ក�រសេង�ត របស់ FRN េ�េខត�រះណង េ�ះបី��ន�រយល់�ពម�ផ�ូវ�រ�មុនពី�� ក់�រ�� ក់
�តិែដល�ក់ព័ន�ស��ប់គេ��ង�កល�ង ប�� ញពី�ពអសមត��ព�ក់ែស�ង ឬ�រ�� ក់េស�ីរក�ងុ�រ�ត់វ ��ន�រ�៉ងមឺុង�៉ត់ ក�ងុ
�រ�រ�រសិទ�ិអ�កេន�ទ។ �រសេ�មចចិត�េនះ�ក់ដូច� ប�� លមកពី�រភ័យ�� ចៃន�រេធ�ីឱ�ខូចទំ�ក់ទំនងនេ��យ សូម�ែីតេ�
ក�ងុ�រចំ�យេលី�រេលីកកម�ស់សិទ�ិអ�កេន�ទក៏េ�យ។

�នែតថង់�� ស�ិកែដល�នឱសថមិន�គប់��ន់េ�េលីកទូក េ�េខត�រះណង កំឡុង
េពលេធ�ីអធិ�រកិច� PIPO បុ៉ែន�ទូកេ�ែត�ត�វ�នអនុ�� តឱ�េចញពីកំពង់ែផ។



ចេ�� ះ�បេ�ងសំ�ន់ៗេ�ក�ងុដំេណីរ
�រចុុះអធិ�រកិច���េ�ែត�ន
រ�យ�រណ៍ស�ីពី�រជួញដូរមនុស�េ�សហរដ��េមរ �ក�នអំ�វ�វ ឲ��ន�រយកចិត�ទុក�ក់�េរ�ង�ល់�� ំ
ស��ប់រយៈេពល ៣ �� ចុំងេ��យេនះចំេ�ះ�ព�� ន�បសិទ��ពៃន�រចុះអធិ�រកិច� PIPO េដីម�កំីណត់អត�ស�� ណ
�ររ�េ�ភបំ�ន។ រ�យ�រណ៍ �រជួញដូរមនុស� (TIP) ��  ំ២០២១ �នគូសប�� ក់� ក�ងុ��  ំ២០២០ រ�� ភិ�លៃថ
�ន�យ�រណ៍� �នេធ�ី�រ�ត�តពិនិត��រ�រេលី��េន�ទចំនួន ៥៥ ៨១៨ េ�គ�ង (៤៤ ៣២២ ក�ងុ��  ំ២០១៩)

េ�យកំណត់�ន�តឹមែត ១៩ ��បុ៉េ�� ះែដលបំ�នច�ប់�រ�រ។⁹ គួរឱ��� ក់េផ�ីល រ�យ�រណ៍�រជួញដូរមនុស� �� ំ
២០២៣ �នប�� ញ� រ�� ភិ�លៃថមិនែដល�ន�យ�រណ៍អំពី�រកំណត់អត�ស�� ណជនរងេ��ះពី�រជួញដូរ �
លទ�ផលៃន�រ�ត�តពិនិត�ក�� ងំពលកម� របស់��េន�ទេ�ះេទ។ ¹⁰

ក�ី�រម��ងំេនះ�ត�វ�នប�� ក់េ�យមិន�ច�បែកក�ន េ��ះ�ប�� ប់ពី�ប់មឺុនេ�៉ងែដល�នចំ�យេលី�រ
ផ�ព�ផ�យេ��ន់អ�កេន�ទ �រ�បជំុ�េ�ចីន �រស�� សន៍�េ�ចីន និង�រសេង�តៃន�រចុះអធិ�រកិច��� PIPO �ឲំ�
FRN ចង�ុលប�� ញពីចំណុចខ�ះ�តចំនួន���៉ំងេ�ក�ងុអង��ពអធិ�រកិច�របស់រ�� ភិ�លៃថ។ �ពខ�ះ�ត�ងំេនះ រមួ
ផ�ំនឹង�រប�ជ័យ��បព័ន�ក�ងុ�រអនុវត�េ�លនេ��យ �រកំណត់អត�ស�� ណ�ររ�េ�ភបំ�ន និង�រផ�ល់�រ
វ �និច�័យ�បកបេ�យសមធម៌ ក�ងុកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បងដ៏សំ�ន់ក�ងុ�រ�រ�រ និងេលីកកម�ស់សិទ�ិេន�ទជនចំ�ក�ស �ក។
អង��រ ILO ែដល���� ធរចម�ងែដលទទួលខុស�ត�វក�ងុ�រ�ត�តពិនិត��រអនុវត�អនុស�� េ�យរដ�ហត�េលខី �ត�វែត
ប�� ញជំហរ�ន់ែតមឺុង�៉ត់ក�ងុ�រេធ�ីឱ��បេទសៃថទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�តព�កិច�របស់ខ�ួន។

#1

វ �ធី��ស�ែដលដំេណីរ�រអធិ�រកិច� PIPO �ត�វ�នអនុវត��ញឹក�ប់ េ�យប�� ក់ និង���ងអ�កេន�ទពី
�រ�យ�រណ៍ពី�ររ�េ�ភបំ�ន�បកបេ�យ�បសិទ��ព េហីយប�ជ័យក�ងុ�រ�ក់�ក �ម PIPO ែដលេធ�ី�រ
េសីុបអេង�ត និងែស�ងរក�របំ�ន�បកបេ�យ�បសិទ��ព។¹¹ �លទ�ផល អ�កេន�ទមិន�ត�វ�នស�� សេ�
កែន�ងែដល�នសុវត�ិ�ព—�� យពី�រេមីលេឃីញរបស់�យ�� ឬ�� ស់ទូក—ែដលពួកេគ�ច�យ�រណ៍ពី
�រ�រេ�យបង�ំ ឬ�ររ�េ�ភបំ�នច�ប់េផ�ងេទ�តក�ងុលក�ណៈស�� ត់។ �ធម�� �រស�� សន៍េកីតេឡងី
េ�ក�ងុទី�� ចំហរេ�េលីែផ ឬេ��ងេ��យរថយន�ភីក�ប់ែដល�នគ�មបមួយែផ�ក ែដលេធ�ីឱ���យ�ស�ល
ស��ប់អ�កែដល�នវត��នក�ងុ�រសេង�តេមីលអ�កស�� សន៍ និង�� ប់�រសន��។ េ�យ�រកង�ះ�រ
ស�� ត់ និង�រ�ព�យ�រម�ចំេ�ះសុវត�ិ�ពរបស់អ�កេន�ទ ពួកេគេ�ជីសេរ �សក�ងុករណី�គេ�ចីនមិន�យ
�រណ៍អំពី�ររ�េ�ភបំ�ន េ�យ�រ�� ច�ន�រសងសឹកពី�� ស់ទូក ឬ�យ��។

�រស�� ត់ និង�រ�រ�រអ�កេន�ទគឺមិន�នេទ ក�ុងអំឡុងេពល�រ
ចុះអធិ�រកិច�៖ 

ប�� ញសិទ�ិអ�កេន�ទ 09



#2

ILO កត់ស�� ល់� �រចុុះអធិ�រកិច� PIPO �មធ�ម�នរយៈេពល�តឹមែត ១៥ �ទី¹² េហីយ�រ
សេង�តេ�យ FRN ប�� ញ� �រ�ត�តពិនិត��េ�ចីន�នរយៈេពលតិច�ង ៥ �ទី។ ខណៈេពលែដល
មិន�នស�ង់�រអន�រ�តិស��ប់រយៈេពលអធិ�រកិច� អធិ�រកិច� ITF ែដល�នអធិ�រចំនួន ១៤០ �ក់
េ�ក�ងុកំពង់ែផចំនួន ១២០ េ�ទូ�ងំ�បេទសចំនួន ៥៧¹³ �យ�រណ៍� ចំ�យេពល�៉ងេ�ច
�ស់ ៥០ �ទីស��ប់��មួយេ�គ�ង េ�យពិនិត�េមីលលក�ខណ� �៉ងហ�ត់ចត់ និង�រស�� សន៍
ស�ជិក�វ�ក។ េ�ក�ងុ�បេទសៃថ េ��ពីរយៈេពលខ�ី �រចុុះអធិ�រកិច��ន់ែតេ�ចីនេឡងី�ត�វ�នេធ�ី
េឡងីែតេលីអីុនធឺណិតបុ៉េ�� ះ ែដលមិនផ�ល់ឱ�សឱ�អ�កេន�ទប�� ញ�រ�ព�យ�រម� ឬែស�ងរក�រ
បំភ�ឺអំពីលក�ខណ� ៃនកិច�សន��រ�ររបស់ពួកេគ។ �រចុុះអធិ�រកិច�គួរែតឆ�ង�ត់វ �ធី��ស��បអប់ធីក
�យ�ស�ល មិន�េ�េលី�ក�ស ឬ�មអីុនធឺណិតេទ េហីយជំនួសមកវ�ញ េ�យ�រចុុះអធិ�រកិច��៉ង
ល�ិតល�ន់ និងពិត��កដៃន�� ន�ព�ក់ែស�ង ែដលអ�កេន�ទ�បឈមមុខេ�េលី��។

�រចុះអធិ�រកិច�ខ�ះ�ពទូលំទូ�យ មិន�ន�ពសីុជេ��
េហីយខ�ីេពក៖ 

�រសំ�សន៍អ�កេន�ទេធ�ីេឡងីេ�យ
PIPO ក�ងុ�រេមីលេឃីញមនុស��គប់
�� េ�កំពង់ែផ េធ�ីឱ���យ�ស�ល
ស��ប់�យ�� និង�� ស់ទូកក�ងុ
�រែបងែចក� អ�ក��ត�វ�ន
ស�� សន៍ និង�� ប់�រស�� សន៍
េ�យេធ�ីឱ�អ�កេន�ទ�ន�រភ័យ
�� ច�� ងំ ក�ងុ�រ�យ�រណ៍អំពីលក�
ខណ� �រ�រ និង�ររ�េ�ភបំ�នែដល
�ចេកីត�ន។

�រចុះអធិ�រកិច��ច�ត�វ�នេរ�បចំ�៉ង�យ�ស�លេ�យ�� ស់ទូក និង�យ�� �មរយៈ�រ�គប់�គង
�ងំ�ស �ងៃនឯក�រសំ�ន់ៗដូច� ឯក�រអត�ស�� ណ េស�វេ�ធ��រ និង�តេអធីអឹម េស�វេ�កត់��
េ�៉ងេធ�ី�រ �រទូ�ត់��ក់ និងកិច�សន��រ�រ។ �ធម���ត�វ�នរក�ទុកេ�ក�ងុទី�ងំែតមួយ ដូច�ធុង��
ស�ិកេ�េលី��ងំ ឬេ�ក�ងុបន�ប់របស់�យ�� — ឯក�រ�ងំេនះ�ច�ត�វ�ន�� ស់ប�ូរ�៉ង�យ�ស�ល និង/
ឬប�� ញ េដីម�ផី�ល់នូវរបូ�ពៃន�រអនុេ�ម�ពក�ងុអំឡុងេពល�រចុះអធិ�រកិច� េ�យបេង�ីត�ទិដ��ពៃន
�រមិន�ប�ន់�� ប់។

�េរ�យៗ�� ស់ទូកគឺ�ឥស�រជនដ៏�នឥទ�ិពលេ�ក�ងុសហគមន៍មូល�� ន េហីយវត��នរបស់ពួកេគេ�ក�ងុ
�រចុុះអធិ�រកិច� �ច��របំភិតបំភ័យដល់�ងំអ�កេន�ទ និងអ�កេធ�ីអធិ�រកិច�។ េនះទំនង����ងកម�ករ
មិនឱ��យ�រណ៍ពី�រេកង�បវ�័�របស់ពួកេគេ���� ធរ។¹⁴ ករណីែដលអ�កេន�ទ�យ�រណ៍អំពី�របំ�ន
PIPO �ចជួយស�ម�លដល់�រ�បជំុរ�ង�� ស់/�យ�� និងអ�កេន�ទេដីម� ី“ចរ�” រកដំេ�ះ��យ
មួយ។ �រកំណត់េនះេធ�ីឱ�អ�កបំ�ន បន�បំ�នេលីជនរងេ��ះ និង�ញឹកញយ�ឱំ�អ�កេន�ទ�ត�វ�ន
បង�ិតបង�ំឱ�យល់�ពមេលីដំេ�ះ��យែដលខ�ះ នូវអ�ីែដលពួកេគ�នសិទ�ិ�សបច�ប់ និង�ចប�� ញឱ�េឃីញ
ពួកេគនូវ�ររ�េ�ភបំ�ន�ន់ែត�� ងំេឡងី។ េស�រ�យូ៉�ងំេនះ�ធម���ត�វ�ន��នេ�លេ�េ��មតុ
េ�យមិន�នេចញពីឯក�រេ�ក�ងុរ�យ�រណ៍ PIPO ផ�ូវ�រ�មួយ េហីយមិនប�� ញេ�ក�ងុស�ិតិផ�ូវ�រ
�មួយេឡយី។

#3

�� ស់��/�ប�ន�ក �ម�គប់�គងេលីអ�កេន�ទ�ងំ�ស �ង �ក់
ស�� ធេលីអ�កេធ�ីអធិ�រកិច�៖ 

10ប�� ញសិទ�ិអ�កេន�ទ
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#4

អ�កេន�ទ�បែហល�មិនែតងែតទទួល�ន�របក��យ���ែដលពួកេគយល់ ក�ងុអំឡុងេពលេធ�ី
អធិ�រកិច�េ�ះេទ។ ខណៈេពលែដល�ក �ម PIPO �គេ�ចីន�នបុគ�លិកអ�កបកែ�ប��ែខ�រ ឬភូ�
មជ�មណ� ល�ន់ែតេ�ចីនកំពុង�ត់បន�យអ�កបកែ�បពីថវ ��ចំ�យរបស់ពួកេគ។ ��ច�លទ�ផលែដល
ប�� លឲ��តុផ�ំដ៏សំ�ន់ៃន�ក �មអធិ�រកិច�េនះ �ច�ត�វ�ន�ត់បន�យេ��ល់មជ�មណ� ល PIPO �ងំ
អស់ េ�ះបី�រ�� ភិ�លៃថទទួល�នមូលនិធិពី ILO �៉ង�ងំ�ស �ង ស��ប់មុខតំែណងសំ�ន់ៗ�ងំេនះ
ក៏េ�យ។ �េធ�ីឱ�អ�កេន�ទចំ�ក�ស �កែដល�ន ៩៩% ៃនក�� ងំពលកម�េ�េលី��េន�ទៃថ �បឈម
នឹង�និភ័យៃន�រ�ត់បង់សមត��ពក�ងុ�រទំ�ក់ទំនង និង�យ�រណ៍អំពី�របំ�ន���របស់ពួកេគ។

ឧ�ហរណ៍ថ�ីពីែខតុ� ��  ំ២០២៣ េ��ស �កខ�ងៃយ៉ េខត���ត គូសប�� ក់ពីប�� េនះ េ�យ�រ
�រ��ល័យ PIPO ក�ងុ�ស �កខ�ះបុគ�លិកអ�កបកែ�ប��ភូ� េ�ះបី��នវត��នអ�កេន�ទេលីទូកដឹក�
ជន�តិភូ�ក៏េ�យ។ េ�េពលែដល�ចេធ�ីេ��ន FRN �នសហ�រ�ក់បុគ�លិកភូ��� ក់ស��ប់ជំនួយ
�របកែ�ប។ េ�ះបី�េនះប�� ញពីកិច�សហ�ររ�ង PIPO និងអង��រកម�ករក៏េ�យ �រទទួលខុស�ត�វក�ងុ
�រកំណត់អត�ស�� ណ និងេ�ះ��យត�ម�វ�របុគ�លិក�� មៗគួរែតស�ិតក�ងុៃដរ�� ភិ�ល។ �រេ�បី��ស់
អ�កបកែ�បែដលមិន�ត�វ�នអនុម័ត េ�យរ�� ភិ�ល ក៏បង��និភ័យៃន�រទទួលខុស�ត�វស��ប់�គប់�គី
�ក់ព័ន�ផងែដរ។

�រ�ព�យ�រម�េនះ�ត�វ�នគូសប�� ក់ េ�យ�រ�� បស�ង់មតិេលីកិច�សន�អ�កេន�ទរបស់ FRN ែដលេធ�ី
េឡងីក�ងុ��  ំ២០២១ ែដល�គបដណ� ប់េលីអ�កេន�ទ�ង ៥00 �ក់មកពី ១៥0 ទូកេ�ក�ងុេខត�ចំនួន ៧។
�រស�ង់មតិ�នប�� ញ� ៨៩% ៃនអ�កេន�ទេ�ែតខ�ះច�ប់ចម�ងៃនកិច�សន��រ�រ���របស់ពួកេគ
េហីយ�មិនែដល�ត�វ�នពន�ល់ដល់ពួកេគ���ែដលពួកេគយល់េ�ះេទ។ �សង�ត់ធ�ន់េលី�រៈសំ�ន់ដ៏
ចម�ងៃន�រ�នេស�បកែ�ប ែដល�ន�មរយៈមជ�មណ� ល PIPO ។¹⁵ េនះ គួរកត់ស�� ល់� �រអនុវត�
អំេពីពុករលួយក�ងុអំឡុងេពលបកែ�ប ក៏េកីត�នេឡងីផងែដរ េ��ះេពលខ�ះម�ន�ីែណ�អំ�កបកែ�បកំុឱ�បកែ�ប
រ�យ�រណ៍ពីអ�កេន�ទ េ�េពលែដល�ន�រ�យ�រណ៍ពី�ររ�េ�ភបំ�ន�រ�រ។¹⁶

ឧបសគ���េ�ែត�ន�ប�� �បឈមដ៏សំ�ន់៖ 

#5

ប�� �បឈមសំ�ន់មួយស�ិតេ�ក�ងុ�រ�ត់�ងំម�ន�ីេឡងីវ �ញ �ញឹក�ប់ពីទី�ងំមួយេ�ទី�ងំមួយ ែដល
េកីតេឡងីជួន�លេរ�ង�ល់ពីរែខម�ង។ ខណៈែដល��� ធរអះ�ង� េនះ�វ��ន�រ�ត់បន�យ�និភ័យៃន
អំេពីពុករលួយេ��� ក់មូល�� ន ��នផលវ��កេ�យអេចត�។ ម�ន�ីមិនចំ�យេពល�គប់��ន់េ�ទី�ងំ
�មួយ េដីម�សិីក�ពីបរ �បទៃនតំបន់មូល�� ន និងបេង�ីតទំ�ក់ទំនងគួរឱ�ទុកចិត��មួយអ�ក�ក់ព័ន�សំ�ន់ៗ
ដូច�អ�កេន�ទ អង��រកម�ករ ឬអង��រសង�មសីុវ �ល។¹⁷ 

េលីសពីេនះេ�េទ�ត �ក �ម PIPO ប�ូេវនម�ន�ីអធិ�រកិច�មកពី�� ក់�ររ�� ភិ�លចំនួន��េំផ�ង��  ែដល
ប�� លឱ��ន�រ�� ស់ប�ូរ�ប�ៃំថ�េ�ក�ងុ�ក �មេ��� ក់មូល�� ន េ�កែន�ង�េ�ចីន។ �រប�ូេវនឥតឈប់ឈរ
េនះ េធ�ីឱ���ន�រលំ�កក�ងុ�រអភិវឌ� និងអនុវត�យុទ���ស��ក �មស�ិតរមួត និងរក��ននូវ�ពសីុស�� ក់
�� េ�ក�ងុស�ង់�រអធិ�រកិច�។ FRN ផ�ល់អនុ�សន៍ឱ�បែន�មរយៈេពលៃន�រ�ត់�ងំម�ន�ីេ�ក�ងុទី�ងំ
នីមួយៗ េលីកកម�ស់គំនិតផ�ួចេផ�ីមក�ងុមូល�� ន ស��ប់យុទ���ស��ក �ម និង�រក�ងទំ�ក់ទំនង េដីម��ី�
�ននូវ�ពសីុស�� ក់�� ៃន�រចុុះអធិ�រកិច� និងេលីកទឹកចិត�ឱ�ម�ន�ី PIPO បេង�ីតទំ�ក់ទំនង�មួយអ�ក
េន�ទក�ងុតំបន់ អង��រកម�ករ និងអង��រសង�មសីុវ �ល។ វ �ធី��ស�េនះ�ចជួយស�ម�លដល់�រេសីុបអេង�ត
អំពីកង�ល់ �រែចករ�ែលកព័ត៌�ន និង���ចំេណះដឹងអំពីលក�ខណ�  និង�រអនុវត�ក�ងុ�ស �កេ�ែតេធ�ីថ�ី និង
�នបច�ុប�ន�។¹⁸

�បព័ន�ស�មបស�ម�លៃន�ក �មអធិ�រកិច� PIPO បង�ឲ��នស�ង់�រ
អធិ�រកិច�មិនសីុស�� ក់�� ៖ 
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ជំ�នតូច�ចេ�� ះេ�មុខ៖ កិច�សហ�រ�
វ�ជ��ន ស�� នុពលែដល�ន�េ�ចីនេទ�ត
េ�ះបី�កំពុង�បឈមមុខនឹងប�� �បឈមក�ងុេពលេធ�ី
�រ�មួយ ILO, PIPO និងស�គមជលផលរះណង
ក�ងុេខត�រះណងក៏េ�យ ក៏ FRN �ន�គប់�គង�ព
ឯក�ជ� េធ�ីឱ��ន�ររ �កចេ�មីនគួរឱ�កត់ស�� ល់ េ�យ
សហ�រ�មួយមជ�មណ� ល PIPO និងស�គមេន�ទ
េ�ទី�ងំេផ�ងៗេទ�ត ដូច� េខត�ស៊ុង��  និងខ�ងៃយ៉
(េខត���ត)។ �ក �ម�រ�រ PIPO េ�ក�ងុតំបន់�ងំេនះ
�នប�� ញពីឆន�ៈក�ងុ�រសហ� រេ�យអនុ�� តឱ�
FRN សេង�តេមីល�រចុុះអធិ�រកិច� ែចក�យឧបករណ៍
សេ��� ះបឋម និងផ�ល់�របណ�ុ ះប�� លសុខ�ព និង
សុវត�ិ�ពដល់�វ�ក។ ��នអនុ�� តឱ� FRN េដីរតួ�
អ�កស�មបស�ម�លដ៏សំ�ន់រ�ងអ�កេន�ទ និង PIPO
េ�យជួយអ�កេន�ទ�យ�រណ៍ពីប�� ែដលពួកេគមិន
េពញចិត� េ�យេលីកេឡងី ក�ងុអំឡុងេពលអធិ�រកិច�។

េលីសពីេនះ ស�គមជលផល�� ស់��ៃនេខត�ស៊ុង��
�នប�� ញពីឆន�ៈក�ងុ�រេធ�ី�រ�មួយអង��រកម�ករ
ដូច� FRN េ�យ�នរមួ�� េលីគំនិតផ�ួចេផ�ីមសុខ�ព
និងសុវត�ិ�ព�េ�ចីន និងកម�វ �ធីបណ�ុ ះប�� លនីតិវ �ធី
សេ��� ះប�� ន់ ក�ងុរយៈេពលបុ៉�� ន�� កំន�ងមកេនះ។

េ�ះបី�ប�� �បឈមេ�ែតបន�េកីត�នេ�ក�ងុទី�ងំ
�ងំេនះ រមួ�ងំគ�� តក�ងុ�រអនុវត�ស�ង់�រ C188 និង
ប�� េកីតេឡងីដែដលៗ ដូច��រដកហតូឯក�រ ��ក់
ឈ�លួមិនេទ�ង�ត់ �រស�ុកទុកមិន�គប់��ន់ និង
ឧបករណ៍សេ��� ះបឋមែដលមិន�ចេ�បី��ស់�ន �រ
ស�� សន៍មិន�ន�ពឯកជន និង�ររ�េ�ភបំ�នេផ�ង
េទ�តក៏េ�យ ឆន�ៈរបស់ៃដគូ�ងំេនះក�ងុ�រសហ�រ គឺ�
ជំ�នវ�ជ��នក�ងុទិសេ��តឹម�ត�វ ផ�ុយ�សឡះេ�នឹងបទ
ពិេ�ធន៍គេ��ង�កល�ងរបស់ PIPO េ�េខត���ណង
ែដលដឹក�េំ�យ ILO ។

ៃថ�សេង�ត�រណ៍ PIPO េធ�ីេឡីងេ�យ FRN
ៃថ�ទី ១ ែខវ�ច�ិ� ��  ំ២០២១ ដល់ៃថ�ទី ៣០ ែខសី� ��  ំ២០២៣

ចំនួនៃថ�

148 ៃថ�។

10 ៃថ�។

47 ៃថ�។

91 ៃថ�។
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បទពិេ�ធន៍របស់ FRN ក�ុង�រស�មបស�ម�ល�រ�យ
�រណ៍អំពី�ររ�េ�ភសិទ�ិរបស់អ�កេន�ទេ��ន់
មជ�មណ� ល PIPO �ន�ពខុសែប�ក�� េ�ចីន។
មជ�មណ� លមួយចំនួន�នប�� ញពី�ព�យ�ស�លក�ុង
�រចូលេ�បី��ស់ និង�យ�ស�លទំ�ក់ទំនង ខណៈេពល
ែដលមជ�មណ� លខ�ះេទ�តពិ�កក�ុង�រ�ក់ទង មិន
សហ�រ និងខ�ះ�រទំ�ក់ទំនង�បកបេ�យ�បសិទ��ព។
PIPO-េខត�រះណង េដីរតួ�ឧ�ហរណ៍�ក់ែស�ងៃន�រ
ទំ�ក់ទំនង និង�រសហ�រ�� តិចតួច េ�យ�រ FRN
�ន�យ�រណ៍ម�ងេហីយម�ងេទ�តនូវករណី�េ�ចីន
�មរយៈទូរស័ព� អីុែមល និង�រេ�ជួប�� ល់ បុ៉ែន�េ�ែត
ទទួល�នកិច�សហ�បតិបត�ិ�រក�ុងន័យ�� ប�តិចតួច
បំផុត ឬ�រ�ម�ន�បន�ប�� ប់។ ផ�ុយេ�វ�ញ �ន�ព
វ�ជ��នមួយចំនួន េ�ះបី�មិនល�ឥតេ�� ះក៏េ�យ
ឧ�ហរណ៍ៃន�រសហ�ររ�ង PIPO និង FRN៖
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FRN ផ�ល់�របណ�ុ ះប�� លជំនួយដំបូង

អ�កេន�ទ�� ក់ែដលកំពុងែស�ងរកជំនួយពី
FRN �ន�យ�រណ៍� �ត�វ�នគំ�មកំែហង
និង�យដំ�ង�យេ�យ�យ��ទូករបស់
�ត់ ប�� ប់ពី�នជេ�� ះ។ FRN �នជួយអ�ក
េន�ទក�ុង�រ�ក់ខ�ួន និង�យ�រណ៍ពី
ឧប�ត�ិេហតុេនះេ��ន់ PIPO-Kuraburi

�មរយៈទូរស័ព� និងអីុែមល។ �រ��ល័យ
PIPO �នប�� ញពី�រ���ស័យ�ក់ទង��
�បកបេ�យ�បសិទ��ព និងកិច�សហ�រេពញ
មួយដំេណីរ�រល� ែដលេ�ទីបំផុត�ឱំ�អ�ក
េន�ទទទួល�នឯក�រអត�ស�� ណរបស់
�ត់ ែដល�ចឱ��ត់�កេចញពីនិេ�ជក
របស់�ត់ក�ុង�រែស�ងរក�រ�រថ�ី។

អ�កេន�ទរបួសេ�សមុ�ទ
ជំុផុន

ករណីកិច�សហ�បតិបត�ិ�ររ�ង
អ�កេន�ទ�មួយ PIPO



អ�កេន�ទ�� ក់ែដលកំពុងែស�ងរកជំនួយពី FRN �ន�យ�រណ៍�
�ត�វ�នគំ�មកំែហង និង�យដំ�ង�យេ�យ�យ��ទូករបស់�ត់
ប�� ប់ពី�នជេ�� ះ។ FRN �នជួយអ�កេន�ទក�ុង�រ�ក់ខ�ួន និង
�យ�រណ៍ពីឧប�ត�ិេហតុេនះេ��ន់ PIPO-Kuraburi �មរយៈ
ទូរស័ព� និងអីុែមល។ �រ��ល័យ PIPO �នប�� ញពី�រ���ស័យ
�ក់ទង�� �បកបេ�យ�បសិទ��ព និងកិច�សហ�រេពញមួយដំេណីរ
�រល� ែដលេ�ទីបំផុត�ឱំ�អ�កេន�ទទទួល�នឯក�រអត�ស�� ណ
របស់�ត់ ែដល�ចឱ��ត់�កេចញពីនិេ�ជករបស់�ត់ក�ុង�រ
ែស�ងរក�រ�រថ�ី។

េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ ដំេណីរ�រេនះ�នជួប�បទះប�� �បឈម
េ�យ�រ PIPO �នេរ�បចំ�រចរ�ទល់មុខ�� រ�ងអ�កេន�ទ និង
�យ�� (អ�កបំ�ន) ស��ប់�រេ�ះ��យេ��ផ�ូវ�រមួយ។ �រ
េ�ះ��យេនះ�នេមីលរ�លង�របំ�នេលី�ង�យ និង�នបង�ិតបង�ំ
អ�កេន�ទឱ�បង់��ក់ េដីម�ីយកឯក�ររបស់�ត់។ ដំបូង អ�ក
េន�ទ�ត�វទទួល�នែតច�ប់ចម�ងៃនឯក�ររបស់�ត់ រហូតដល់�ត់
�នេ�ះ��យបំណុល ១៨,000 �ត (�ត់បន�យពី�រ�ម�ររបស់
�ប�ន�ក �មចំនួន ២៨,000 �ត) ស��ប់ "ៃថ�" ឯក�រ េ�ះបី�មិន
�នចុះប�� ន់ៃដក៏េ�យ។ ប�� ប់ពី�រខិតខំ�បឹងែ�បងឥតឈប់ឈរពី
FRN អ�កេន�ទ�នទទួល�នេ�យេ�គជ័យនូវសិទ�ិ�មូល�� ន
របស់�ត់ ក�ុង�រ�ន់�ប់ឯក�ររបស់�ត់ េ�យមិន�ន�ក់ព័ន��រ
ចំ�យៃថ�អ�ី។

ខណៈេពលែដលករណីេនះ�នប��ប់�ជ័យជំនះស��ប់អ�កេន�ទ �
ប�� ញពន�ឺេលីប�� ទូេ�េ�ក�ុងឧស�ហកម�េនះ៖ �រ�� ប់�� ៃន�ររក�
ទុកឯក�រ�មួយនឹងចំណងបំណុល ែដល�េរ�យៗ�ត�វ�នេមីល
រ�លង េហីយជួន�ល�ត�វ�នស�មបស�ម�លេ�យ PIPO �មរយៈ�រ
េ�ះ��យេ��ផ�ូវ�រ។

េ��ះ�� ក់�ង�យអ�កេន�ទ
និង�ររក�ទុកឯក�រ - គូ��បូ៊រ �

14

េពលែដលអ�កេន�ទ�គេ�ចីនេឃីញ
ឯក�រអត�ស�� ណរបស់ពួកេគ គឺ

េ�េពល PIPO ចុះអធិ�រកិច�ស��ប់របូ
�ព ប�� ប់មក�� ស់ក�៉ល់�បមូល

ឯក�រ េហីយរក�ទុក។



�របេង�ីត�រ�� ស់ប�ូរ�បកបេ�យ
និរន�រ�ព ផ�ូវែវង�� យេ��ងមុខ
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ILO �នេធ�ី�រវ �និេ�គ�៉ងសន�ឹកស�� ប់�ងំែផ�កថវ ��
និងធន�នបេច�កេទសេ�ក�ុង�បព័ន� PIPO �លទ�ផល
ផ�ល់ឲ�មជ�មណ� លអធិ�រកិច� PIPO �មួយនឹងមូល�� ន
�គឹះ េដីម�ីបេ�មី�មជ�មណ� លដ៏សំ�ន់ស��ប់កំណត់អត�
ស�� ណ �យ�រណ៍ និងែកត�ម�វ�ររ�េ�ភបំ�ន និង
�របំ�ន�រ�រ េ�ះបី�េ��នក�មិតតិចតួចក�ុង�រ
អនុវត�ក៏េ�យ។ PIPO �ត�វ�នផ�ល់ឱ��ន�គប់��ន់
�មួយនឹងបុគ�លិក និងធន�ន��ំច់ េដីម�ីបកែ�បកិច�
សន��រ�រេ����ភូ� និង��ែខ�រ េហីយេធ�ី�រ
ស�� សន៍�មួយអ�កេន�ទេ�កែន�ងែដល�នសុវត�ិ�ព
េដីម�ី��� លក�ខណ� �រ�រ និង��ក់ឈ�លួ�ក់ែស�ង
របស់ពួកេគ�សប�មលក�ខណ� ែដល�នែចងក�ុងកិច�
សន��រ�ររបស់ពួកេគ។ េ�ះបី��នសមត��ព�ងំ
េនះក៏េ�យ អ�កេន�ទ�គេ�ចីនៃន FRN ចូលរមួក�ុង�រ
ប�� ញពី�រខ�ះទំនុកចិត�េលីដំេណីរ�រ PIPO ។ �
េរ�យៗពួកេគ�ន�រម�ណ៍ភ័យ�� ច�� ងំេពក ក�ុង�រ
និ�យេ�យេបីកចំហ �ពិេសសេ�េពល�នអធិ�រៃថ
�ក់ព័ន�។

មិន� �រម�ណ៍ៃន�របំភិតបំភ័យ�តឹម�ត�វ ឬអត់េ�ះេទ �
េកីតេចញពី�រេរ �សេអីង�តិ�សន៍��បព័ន� �ររ�េ�ភ
បំ�ន និង�រេកង�បវ�័�េលីពលករចំ�ក�ស �ក េ�យ
និេ�ជកៃថ និង��� ធរ�ក់ព័ន� ែដលេធ�ីឲ��រក�ង
ទំនុកចិត��កិច��រដ៏លំ�កមួយ។ ��ស័យេហតុេនះ អ�ក
េន�ទែតងែតែស�ងរក�រេ�ះ��យ �ន់ែតេ�ចីន េ�យ
�រ�យ�រណ៍ប��  និងែស�ងរកជំនួយពីអង��រកម�ករ
និងអង��រសង�មសីុវ �ល។ អង��រកម�ករដូច� FRN េដីរតួ
�ទី�៉ងសំ�ន់ក�ុង�រ�ត់�ងំ�ងំរ�� ភិ�ល និង
និេ�ជកឱ�ទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�រអនុេ�ម�ម
ស�ង់�រ�រ�រអន�រ�តិ។ ពួកេគេដីរតួ��� ន
ជួយស�ម�លដល់�រទំ�ក់ទំនងព័ត៌�នដ៏�នតៃម� និង
រេសីបពីអ�កេន�ទេ��ន់��� ធរ។ េបី�� ន�រ��ំទពី
ILO និងឆន�ៈរបស់អធិ�រកិច� PIPO និង��� ធរៃថ�ក់
ព័ន�េផ�ងេទ�ត ក�ុង�រសហ�រ�មួយអង��រកម�ករ និង
អង��រសង�មសីុវ �លេទ  �រខិតខំ�មួយ េដីម�ីែកលម�
លក�ខណ� �រ�ររបស់អ�កេន�ទនឹងេ�ែត�� ន
�បេ�ជន៍។



�រប�ជ័យដ៏គួរឱ��� ក់េផ�ីល និងមិន�ចទទួលយក�នៃន PIPO-េខត�រះណង រមួ�មួយនឹង�� ៃំនករណីសិទ�ិ
�រ�រ�បគួរឱ��� ក់េផ�ីល ែដល�ត�វ�នរកេឃីញេ�យអធិ�រកិច� PIPO េ�ទូ�ងំ�បេទស េធ�ី���រេ�ទ
�ប�ន់�៉ងធ�ន់ធ�រៃន�បព័ន�អធិ�រកិច�ក�៉ល់េន�ទ របស់�បេទសៃថ។ �រប�ជ័យ�ងំេនះ�នេធ�ីឱ��ន�រេង�ង
ឆ�ល់��� ងំ ចំេ�ះ�បសិទ��ពៃន�បព័ន�េនះ េហីយពួកេគេ�ទ�សំណួរ�៉ងធ�ន់ធ�រអំពី�ព�តឹម�ត�វៃន�រេប��� ចិត�
របស់រ�� ភិ�ល ក�ុង�រេ�ះ��យប�� ៃន�រេកង�បវ�័�អ�កេន�ទជនអេ�� រ�បេវសន៍ ែដល�ន�ញីំឧស�ហ
កម�េន�ទៃថអស់�េ�ចីនទសវត�រ�មកេហីយ។ េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ ���ំច់�ស់ក�ុង�រទទួល�� ល់�
វ�បត�ិេនះមិន�ច�ត�វ�នកំណត់� ��រទទួលខុស�ត�វរបស់រ�� ភិ�លៃថេទ។ ���រឆ�ុះប�� ងំេស�ីៗ��  ៃនអ
សមត��ព�អកុសលរបស់អង��រពលកម�អន�រ�តិ (ILO) ែដលមិន�នឆន�ៈក�ុង�រ�ត់វ ��ន�រ��ំច់ េបី
េ�ះបី��ន�រលំ�កក៏េ�យ ជំ�នេដីម�ីឲ�រដ�ហត�េលខី ដូច��បេទសៃថទទួលខុស�ត�វចំេ�ះស�ង់�រ C188
ែដលពួកេគ�នផ�ល់ស�� ប័ន។

�ងេនះេ�េទ�ត កំែណទ�មង់ែដល�នេស�ីេឡីងេ�យស�គមជលផល�តិៃន�បេទសៃថ (NFAT) េ��ន់
�យករដ�ម�ន�ីចូល�ន់តំណងក�ុងែខក��  ��  ំ២០២៣ មិន�តឹមែតបង��រគំ�មកំែហងដល់�រេធ�ីឱ�ខូចដល់េ�ល
នេ��យបច�ុប�ន� និង�កបខ័ណ� ច�ប់ែដល�ប�ន់�� ប់នូវស�ង់�រ C188 បុ៉េ�� ះេទ ែថម�ងំប�� ក់ពីអវត��ន
�បន�ប�� ប់ៃន�រេ�� លេ�សពី ILO ផងែដរ។ ចំេ�ះ�រប�ជ័យរបស់�បេទសៃថ ក�ុង�ររក�ស�ង់�រអនុវត�
ច�ប់។¹⁹ ²⁰ �រេប��� ចិត�របស់�បេទសៃថក�ុង�រអនុវត� និងព�ងឹង C188 �បកបេ�យ�បសិទ��ព �ន�បឈមមុខ
នឹង�រ�ត�តពិនិត��ប់�ប់�ងំពីអង��រេ��បេទសៃថ និងអន�រ�តិ។ �ល់កិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង េដីម�ីបន�ូរ
បន�យបទប���ត�ិែដល�ន��ប់ និងេមីលរ�លង�រខ�ះ�តរបស់�បេទសៃថ ក�ុងលក�ខណ� ៃន�របំេពញ�មស�ង់�រ
C188 នឹងេធ�ីឱ�ប៉ះ�ល់ដល់ទំនុកចិត��៉ង�� ងំ ចំេ�ះផលិតផលេ�គ�ងសមុ�ទែដល�ន�បភពមកពី�បេទសៃថ។

���ំច់�ស់ក�ុង�រកត់ស�� ល់� ទីផ�រសំ�ន់ៗ ដូច�សហរដ��េមរ �ក ច�កភពអង់េគ�ស សហ�ពអឺរ �បុ និង
អូ��� លី�នបេង�ីត�ររ �តបន�ឹង និងច�ប់គយ�៉ងតឹងរ ុ�ង េដីម�ី��� �រ�ចូំល��រសមុ�ទេ�រព�មស�ង់�រ
�រ�រអន�រ�តិ និងសិទ�ិមនុស�។ អវត��នៃន�រអនុវត� និង�រព�ងឹង�បកបេ�យ�បសិទ��ព C188 មិន�តឹមែត
េធ�ីឱ�ប៉ះ�ល់ដល់សុខុ�ល�ពរបស់អ�កេន�ទចំ�ក�ស �កេ�ក�ុង�បេទសៃថបុ៉េ�� ះេទ ែថម�ងំបង��និភ័យ
�៉ង�� ងំដល់អ�ក�េំចញ��រសមុ�ទៃថផងែដរ។ សមិទ�ិផលរបស់ ILO ក�ុង�រេធ�ីឱ��បេទសៃថ�� យ��បេទស
ដំបូងេគក�ុងតំបន់ែដលផ�ល់ស�� ប័នដល់ C188 គឺទទួល�ន�រសរេសីរ��� ងំ។ េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ
េ�េពលែដលេពលេវ�បន�េ�មុខ និង�រេប��� ចិត�ចំេ�ះ�រ�រ�រអ�កេន�ទេ�ែត�នតិចតួច ែដលពួកេគ�ត�វ
�នសរេសរ �រៈសំ�ន់ៃនសមិទ�ិផលេនះថយចុះ។ អង��រ ILO មិន�ត�វបន�េគចេវសពី�រទទួលខុស�ត�វរបស់ខ�ួន
ក�ុង�រេរ�បចំឱ�រ�� ភិ�លៃថទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�រេប��� ចិត�ចំេ�ះ C188 របស់ខ�ួនេឡីយ េហីយ�ត�វែត�ត់វ ��ន
�រ�បកបេ�យ�បសិទ��ព េដីម�ី�រ�រសិទ�ិអ�កេន�ទេ�ក�ុង�បេទសៃថ។ ពិភពេ�កកំពុង�េំមីល។

�រអំ�វ�វឱ��នសកម��ព៖ អង��រ
ILO �ត�វែត�ត់ឱ��បេទសៃថ�ប�ន់�� ប់
�រេប��� ចិត�របស់ខ�ួនចំេ�ះ C188
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អង��រ ILO �ក់បន�ុកឲ��បេទសៃថទទួលខុស�ត�វ ចំេ�ះ�រេប��� ចិត�
របស់ខ�ួនក�ងុ�រអនុវត� និង�រព�ងឹងអនុស��  ១៨៨ ស�ីអំពីស�ង់�រសិទ�ិ
អ�កេន�ទ។

 01

�បេទសៃថព�ងឹងសមត��ពរបស់ PIPO េដីម�កំីណត់�របំ�ន េចញ និង
ព�ងឹង�រ�ក់ពិន័យ និង�រេ�ទ�ប�ន់�បទេល�ីសេលី��េន�ទ។02

�រ�ក់ទណ� កម� �រ�កពិន័យ និង�រទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�ររ�េ�ភ
សិទ�ិ�រ�រ និង�ររ�េ�ភេលី�រេន�ទរបស់�រេន�ទខុសច�ប់
(IUU) �ត�វ�នប�� ក់ ផ�ព�ផ�យ និងអនុវត��៉ងច�ស់ េ�យ�ក �ម
�រ�រ PIPO ។

03

�បេទសៃថ ផ�ល់សិទ�ិដល់សហជីព និងអង��រសង�មសីុវ �ល (CSOs)

េ�យមិន�ន�ររ �តបន�ឹង េដីម�សីេង�តេមីល PIPO ចុះអធិ�រកិច� និង
ចូលរមួក�ងុ�រែចករ�ែលកព័ត៌�ន េ�យសហ�រ�មួយ�� ក់�ររ�� ភិ�ល
�ក់ព័ន� ដូេច�ះ �ជំរញុ�រ�រ�រអ�កេន�ទេ��គប់កំពង់ែផេន�ទទូ�ងំ
�បេទស។

04

�បេទសៃថផ�ល់ស�� ប័នេលីអនុស��  ៨៧ និង ៩៨ របស់អង��រ ILO និង
�� ស់ប�ូរច�ប់ស�ីពីទំ�ក់ទំនង�រ�រៃថ��  ំ១៩៧៥ េដីម��ីរ�រសិទ�ិកម�ក
រ�ងំអស់ េ�យមិនគិតពីស�� តិ េដីម�បីេង�ីតសហជីព�រ�រ�� ល់ខ�ួន
និងចរ��សមូហ�ព�មួយនិេ�ជករបស់ពួកេគ។

05

�រ�ម�ររបស់ FRN
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